UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N°74, DE 02 DE MARCO DE 2011
O Reitor da Universidade Federal do Para, no ussuds atribui¢cbes legais, e considerando o dispwsto
Portaria Interministerial n® 22/2007, e em confalawie com a Lei n°® 8.112/90, o Decreto n°® 94.664/8Jecreto
n® 6.944 de 21.08.2009, e a Resolucdo n°4.068 IRANSEPE/UFPA e suas alteracdes, torna publicaedwsh
de inscricfes e estabelece as normas para realidac&oncursos Publicos de Provas e Titulos parawmento
de cargo de Professor da Carreira do MagistérieiBuppara o quadro permanente da Universidader&ede
Para, com sede e foro na cidade de Belém, EstaBardy conforme informacgdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serao regidos por et E5dbus Anexos e posteriores alteracdes, castagx

1.2 A Pr6-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo dss®al e o Centro de Processos Seletivos serdo
responsaveis pela coordenacdo dos concursos, ndizjuespeito a publicacdo deste edital, de oudditais e
avisos relacionados aos concursos e a divulgagiicedaltados parciais e finais no site oficial &PS.

1.3 Sera de responsabilidade de cada Unidade Adeaiémmelar pela realizacdo dos concursos,
providenciando a composicdo das Bancas Examingdmsasquipamentos ou materiais didaticos necesspai@
realizacdo de cada prova e pela divulgagédo doades nos locais de realizagdo das mesmas.

1.4 Inicialmente, os concursos abrirdo inscricda pade Classe de Adjunto e havendo a comprovaggaed
nao houve candidatos inscritos ou que ndo confamawua inscricdo, um novo periodo sera abertogp@iasse de
Assistente e posteriormente para a Classe de Aélbnforme previséo de datas nas alineas a,dog itens 2.2 e
3.1 e em conformidade com o Anexo | do presentgEdi

1.5 Os diplomas e/ou certificados dos titulos apreslos deverao satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicdes de Ensinaddenente credenciadas pelo MEC.

b) Quando expedidos por instituicbes de ensincamgdiras, os diplomas de graduacdo deverdo ser
revalidados e os de pés-graduacédo reconhecidamparsidades brasileiras credenciadas pelo MEC.

1.6 As Provas dos Concursos serdo realizadas ed@mBala Universidade Federal do Para, Cidade
Universitaria Prof. José da Silveira Netto, Ruagésto Corréa n° 01, Bairro do Guamda, em no lodditauo,
juntamente com o cronograma de provas que serarisiizado no sitehttp://www.ceps.ufpa.br

1.7 Para acesso dos candidatos as unidades dacaplidas Provas sera exigida a apresentacéo do dart
inscricdo e do documento original de identidadefawone item 13.11.

1.8 Os concursos regidos por este Edital serézaeals para o preenchimento de vagas pafastitutos de
Ciéncias Sociais Aplicadas e para o Instituto de li@s e Comunicacao.

1.9 Os candidatos, no momento da inscri¢ao, fapgémpelo Tema do concurso a que desejam coneoarer
respectiva Unidade Académica.

1.10 A distribuicdo das vagas, o regime de trabashperfil exigido para o candidato e a classe @ gqa
destinam os concursos encontram-se discriminadoAnexo |; os pontos das provas Escrita e Didaticase
ponderacdes de cada prova encontra-se no Anegldeitente para cada Instituto, que séo partesriamégs deste
Edital.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Podera requerer isen¢do da taxa de inscrigdapaformidade com o Decreto n.° 6.593, de 2.1@8260
candidato que estiver inscrito no CadUnico (CadaSimico para Programas Sociais do Governo Federabr
membro de familia de baixa renda, nos termos dodiea.® 6.135, de 26.06.2007.

2.2 O candidato pleiteante a isencdo da taxa @eigae deverd realizar provisoriamente sua insorgar
meio do formulario especifico disponivel no enderelgtronico http://www.ceps.ufpa.br, observadoocalio de
Belém-PA nas seguintes datas:

a) para a classe de Adjunto, d&horasdo dial1.03.201laté asl8 hdo dial7.03.2011

b) para a classe de Assistente, Hakoras do did3.04.2011até asl8 hdo dial9.04.2011

c) para a classe de Auxiliar, dez hdo dial2.05.2011até asl8 hdo dial9.05.2011.



2.3 O candidato pleiteante a isencdo da taxa dei¢gée devera, no ato de sua inscricdo, informéi®
(Numero de Identificacdo Social) atribuido pelo Gaito.

2.4 Sera desconsiderada a inscricdo com isenctaxaalo candidato que omitir informacdes e/ou tdasa
inveridicas, fraudar e/ou falsificar informacéo.

2.5 O resultado das isengfes deferidas serd domlgas dia24.03.2011para adjunto27.04.2011para
Assistente, 6.05.2011para Auxiliar, no endereco eletrénico http://wweps.ufpa.br.

2.6 O candidato que pleitear isencdo da taxa deigd® e ndo obtiver a concesséo do beneficioesejat
participar do concurso, devera efetivar sua indorigfetuando o pagamento da taxa, até a data domesrio de
seu boleto bancério.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1 As inscri¢cdes aos concursos serdo realizaddissexamente via internet, observado o horario d£B-
PA, no endereco eletrdnico http://www.ceps.ufpabnforme a seguir:

a) para a Classe de Adjunto, no periodoldas do diall.03.2011 as 18 h do dia 05.04.20tbm prazo até
0 dia06.04.201Jpara pagamento da taxa;

b) para a Classe de Assistente, #i2$ do dial3.04.20114s18 h do dia05.05.2011 com prazo até o dia
06.05.201para pagamento da taxa;

c) para a Classe de Auxiliar, d42 h do dial12.05.2011as 18 h do di@5.06.2011 com prazo para
pagamento até o d36.06.2011

3.2 Nao serdo admitidas inscri¢es via fax e/ote@meletronico, ou fora do prazo determinado.

3.3 Ainscricdo do candidato implicara no conhecitoe na aceitacdo das normas e condi¢oes estdaslec
neste edital.

3.4 Os candidatos deverdo acessar o endereconeéetrdttp://www.ceps.ufpa.br e seguir rigorosamente
todas as instrucdes ali contidas. Nesse endersganalidatos encontrardo o edital do concursosa®xos, além
do requerimento de inscricdo e do boleto bancandagma de arquivo eletrdnico para impressao, e ser
recolhido junto ao Banco do Brasil S.A, até o pirméia Util, posterior ao final da inscri¢éo.

3.5 O formulario de inscricdo devera ser preenchidointegra e com toda atencdo, de modo que nele
constem informacdes exatas e veridicas, sob pecandelamento da inscricao.

3.6 O valor da Taxa de Inscricao seré:

Classe de Adjuntd®$ 10000 (cem reais);

Classe de AssistentB$ 85,00(oitenta e cinco reais);

Classe de AuxiliarR$ 65,00(sessenta e cinco reais)

3.7 E de responsabilidade de o préprio candidaificas e confirmar se seu pagamento foi processado

3.8 O candidato devera imprimir o cartdo de inécriga pagina eletrénica do Centro de ProcessotvBsle
— CEPS/ www.ceps.ufpa.br

3.9 O Centro de Processos Seletivos - CEPS/UFRAise de qualquer responsabilidade sobre as ifesic
nao recebidas por motivo de falha técnica de coadoues, falhas de comunicacao, congestionamentintlas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordemc@cpie impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10 Apés pagamento da taxa, o candidato devenm&gant pessoalmente ou por meio de procurador
legalmente constituido (apresentar procuracdo #&@gc na Unidade proponente do concurso, a dontaméo
exigida para homologacéo da inscricdo, ou encamalié SEDEX (ou servico similar de entrega rapidam
data de postagem até o ultimo dia de pagamentoldtobconforme definido abaixo:

a) Comprovante original do pagamento da taxa dgig& ou documento emitido pelo CEPS de deferiment
de isencéo do pagamento;

b) Curriculo atualizado no modelo da Plataformddsatimpresso em 3 vias.

3.11 A documentacéo devera ser encaminhada emppevielcrado, contendo a identificagdo do candidato,
n° do Edital e o Tema do concurso para o qual desegjcorrer, ao Setor de Protocolo dos Institutsponsaveis
pelos concursos, conforme Anexo Il

3.12 A documentagéo exigida para inscricdo serisada pelo Colegiado de cada Instituto, no prazaté
5 dias uteis, a contar da data final de postagem.

3.13 Somente serdo homologadas as inscricdes delats cujo Curriculo esteja em conformidade com o
perfil exigido no Edital.

3.14 O CEPS disponibilizarad em seu endereco eletré@relacdo de candidatos com inscricdo homokgad
em cada concurso.

3.15 O deferimento da inscricdo ndo exime o catdligae venha a ser aprovado e nomeado, da obrigacao
apresentar, no momento da posse, 0s comprovanfestivtess da formacdo exigida, sem a qual perdera
irrevogavelmente e automaticamente o direito desgossado no cargo.

4 DA REABERTURA DA INSCRICAO
4.1 A reabertura de inscrices, conforme prevéem ifl.4, ocorrera somente para os temas indicados no



Anexo | deste Edital, que contenham o respectivil para a classe.

4.2 A inexisténcia de candidatos inscritos na elakes Adjunto, ou havendo inscricdo e ndo sendatdete
pelo Centro de Processos Seletivos - CEPS o reeeftio da taxa, o concurso reabrird para a clasésdistente e
posteriormente para a classe de Auxiliar, medisaiiso de reabertura na péagina eletrénica do CEPS:
http://www.ceps.ufpa.br.

5 DO INGRESSO E REMUNERAGAO

5.1 O ingresso na carreira do magistério supegiesé-a no nivel inicial da classe de Adjunto, tssite ou
Auxiliar observando os requisitos previstos no geatp 12 do Decreto N.° 94.664, de 23 de julho @&71sendo
gue os nomeados e empossados exercerdo a docéridiraversidade Federal do Para, percebendo séatécial
conforme tabela a seguir:

Quadro 1
Classe- Regime de | .. . . L . -
nivel | Trabalho Titulacdo Vencimento basico RT GEMAS Total
Adjunto DE Doutor R$2.318,71 R$ 3.916,88 R$ 1.098,08 383,67
Assistente DE Mestre R$ 2.001,86 R$1.592,90 R%$1.056,83 |R$4.651,59
Auxiliar DE Graduado | R$ 1.728,28 - R$ 1.034,08 R$2.762,36

*Retribuicdo por Titulacdo
**Gratificacdo Especifica do Magistério Superior

6 DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes Fases:

a) Prova Escrita com leitura coletiva, de cardiarieatério e classificatorio;

b) Prova Didética, de carater eliminatorio e classtiorio;

¢) Memorial, de carater classificatério.

d) Julgamento de Titulos, de carater classificatori

6.1 Prova Escrita:

6.1.1 A prova escrita versara sobre os itens arssoeteados constantes no Anexo Il de cada Instieuh
horario e local estabelecido e na presenca de tiwlogndidatos.

6.1.2 A prova escrita destina-se a avaliagcdo tdatecapacidade do candidato em expor conhecimeetos d
maneira clara e organizada, quanto a extensadizag#o e profundidade de seus conhecimentos etdudiacio
méaxima de 4 (quatro) horas. A prova sera realiraddiatamente apds o sorteio do item.

6.1.3 A leitura da prova escrita pelos candidatas jalgamento pela Banca Examinadora sera realizado
dentro de, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas @ealizacdo da mesma .

6.1.4 A ordem da leitura da prova escrita sera ftitavés de sorteio entre os candidatos;

6.1.5 O ndo comparecimento do candidato no hoedidoal estabelecidos para o sorteio do temawgdeitas
provas, implicara a elimina¢éo automatica do caatdifhltoso;

6.1.6 Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhtor&c¢ao ou acréscimo no que foi anteriormenteyicali
pelos candidatos;

6.1.7 A avaliacdo da Prova escrita sera realizadecdrdo com os itens a seguir:

6.1.7.1 Estrutura do texto- Apresentacao: IntroduBisenvolvimento e Concluséo; pts.

6.1.7.2 Conteldo e desenvolvimento do tema: orgaéi, coeréncia, clareza de idéias, extensaoizattid
e profundidade; pts.

6.1.7.3 Linguagem, uso adequado da terminologiaidéc propriedade, clareza, precisdo e corregédo
gramatical; pts.

6.2 -Prova Didatica:

6.2.1 - A prova didatica consistira na apresentagdbpelos candidatos de um item, sorteado cofwigte e
quatro) horas de antecedéncia, da lista contidsneaso Il de cada Instituto.

6.2.2 - Na impossibilidade de todos os candidatafizarem a prova no mesmo dia, um novo sorteid ser
realizado com 24 (vinte e quatro) horas de antewgaée cada dia de prova.

6.2.3 - Ao iniciar a prova, o candidato fornecex&dada um, dos integrantes da Comissdo Examinadora
respectivo plano de aula. A prova didatica, redbzaecessariamente em sessédo publica, tera durégéoa de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos.

6.2.4 - O candidato podera utilizar na prova quasgecursos didaticos por ele julgados necessaxios
caso de equipamentos, estes deverdo ser solicitladmmissdo Examinadora com antecedéncia minimb2de
(doze) horas, em relacéo ao inicio da prova, ois @gséardo a sua disposicdo, desde que disponivdistituicao;

6.2.5 Todos os candidatos deverdo estar preseotesal e horario determinado para inicio da pradm
sendo permitido a nenhum candidato assistir a ptogademais concorrentes;

6.2.6 A ordem de realizacdo da Prova Didatica pedwslidatos serd elaborada por sorteio. Na auséacia
um candidato, a Comissdo Examinadora chamard, astar a Prova Didatica, o candidato imediatamente



seguinte na ordem de realizacéo.

6.2.7 A prova didatica sera gravada para efeital Jefg registro e avaliacao;

6.2.8 A avaliacdo da Prova didatica sera realigidacordo com 0s itens a seguir, cujas pontuagiedam
no Anexo Il

6.2.8.1 Clareza de idéias, atualizacéo e profuddida abordagem do tema; pts

6.2.8.2 Planejamento e Organizacdo; pts.

6.2.8.3 Recursos Didaticos; pts.

6.3 Prova de Memorial

6.3.1Do contetido

O memorial devera conter de forma discursiva, damica e circunstanciada a descricdo e a analise da
atividades de ensino, pesquisa e extensdao des@amlpelo candidato, incluindo sua producédo cieatife de
outras atividades individuais ou em equipe relamias a area de conhecimento em exame, e planaatfat
profissional na area do concurso, estabeleceng@oegsupostos tedricos dessa atuacao, as acoesrarsatizadas,
0s resultados esperados, identificando seus pasdiesdobramentos e consequéncias.

6.3.2Da defesa

6.3.2.1 Defesa do Memorial: Sera realizada em sgqa$lica, vedada a participacdo dos demais catodida
inscritos no mesmo Concurso e gravada, para éégjgd, de registro e avaliacao.

6.3.2.2 A defesa do Memorial constara de apresgémtagguida de arguicdo, com duracdo maxima de 30
(trinta) minutos. O tempo para a arguicdo seradévidte) minutos para cada examinador e de 2Qg)iminutos
para resposta a cada examinador.

6.3.2.3 Havendo acordo, a arguicdo podera serdeitaa forma de dialogo, observado entéo o lingterda
hora para cada examinador. A Comissdo Examinadwerd zelar pela incomunicabilidade dos candiddtioante
as diversas fases.

6.3.2.4 A avaliacdo da Prova de Memorial serazaddi de acordo com os itens a seguir:

6.3.2.4.1 Dominio dos temas e idéias que tenhano dadtentacdo ao Memorial, atentando, de modo
especial, para a sua pertinéncia em relagdo alareanhecimento do Concurso; pts.

6.3.2.4.2 Consisténcia teotrica, formativa e pratjuts.

6.3.2.4.3 Extensao e profundidade dos conhecimeataandidato na area especifica do Concurso; pts.

6.3.2.4.4 Pertinéncia, adequacéo e atualidadestim®@ncias bibliograficas; pts.

6.3.2.4.5 Dados da carreira do candidato que nevidieranca académica e cientifica; pts.

6.3.2.4.6 Participacdo do candidato em Programdsndmo, Pesquisa e Extensdo, bem como em atividade
de administracdo universitaria; pts.

6.3.2.4.7 Participacdo do candidato em outrasdaiil@s, individuais ou em equipe, relacionadas a dee
conhecimento em exame; pts.

6.4 Prova de Titulos:

6.4.1 O julgamento de titulos serd realizado poronde exame do Curriculum Lattes e quando do seu
julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examinadorademasa e pontuara, desde que devidamente commeyvas
seguintes grupos de atividades:

Grupo | - Formag&o Académica

Grupo Il - Producao Cientifica, Artistica, Técneg&ultural

Grupo Il - Atividades didaticas

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais

6.4.2 A Tabela de Valoragdo da Prova de Titulosteono Anexo Il, de acordo com a Resolug¢éo de cada
Instituto, que sera disponibilizado na pagina ététa do CEPS, juntamente com este Edital.

6.4.3 Para os titulos constantes da formacao adealéara considerada a maior titulacdo pontuada uma
Unica vez.

7 DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E DA PROV A DE TiTULOS

7.1 O candidato aprovado nas fases eliminatériasodourso devera apresentar os documentos referénte
Prova de Memorial e a Prova de Titulos em até d8rémta e oito) horas apoés a divulgacdo do resuttadProva
Didatica, no setor de Protocolo dos Institutos parale se destinam o0s concursos, enderecado a Banca
Examinadora, contendo a identificacdo do candidate, do Edital e o Tema do concurso a que estéoc@ndo,
no horério das 9 as 12 h e das 14 as 17 h, confaseguir:

a) - Curriculum na plataforma Lattes, impresso &ms vias, sendo que uma das vias devera ser achagzan
da documentacao comprobatdria, autenticada ou épiasce originais para simples conferéncia;

b) - Memorial em 3 (trés) vias elaborado confornesiabelecido no item 6.3.1

8 DA DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DAS PROVAS
8.1 As Provas para a Classe de Adjunto serdo aealizno periodo dis.04 a 28.04.201Jara a Classe de
Assistente no periodo dé.05 a 28.05.201#& para a Classe de Auxiliar @6.06 a 28.06.2011o calendario e os



locais de realizagdo das provas sera disponibdinadendereco eletrdnico: http://www.ceps.ufpa.br

8.2 Em nenhuma hipétese havera segunda chamadquadgaer uma das provas.

8.3 O resultado final do concurso sera divulgadoaggrcinco dias Uteis apos a realizacdo da Ultiroaape
sera homologado pelo Conselho da Unidade e divalgagagina eletrénica do CEPS: httpaiv.ceps.ufpa.br

9 DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

9.1 A avaliacdo das provas e a classificacdo olkee@lecaos critérios estabelecidos na Resolugcdo n°
4.068/2010 — CONSEPE/UFPA e suas alteragtes e @etod.944/2009.

9.2 Os Examinadores deverdo atribuir a cada catedidaa pontuacdo para o exame de titulos e em cada
prova em escala numérica que varia de 0 a 10, moefa seguir:

9.3 A pontuacédo do candidato em cada prova segd@araritmética dos pontos a ele atribuidos poa cexl
dos examinadores, considerada 1 (uma) casa decimal.

9.4 - Sera aprovado nas provas de carater elimioai@andidato que obtiver pontuacgdo igual ou sape
7 (sete).

9.5 - O resultado de cada prova eliminatéria sespodibilizado nos quadros de avisos da Unidade
responséavel pelo concurso, contendo o nome dosdedios e a nota a ele atribuida pelos membros daigSéo
Examinadora; e via internet, pelo 6rgdo responsgelels concursos publicos na UFPA, onde constag@aspo
nome dos candidatos aprovados a proxima fase, sgegciicacao das notas.

9.6- Ser& aprovado no Concurso o candidato queeshiima nota final igual ou superior a 7 (sete) @om
média aritmética das pontuacdes das provas e gitl@a classificacdo final dos candidatos sera eaenor
decrescente de pontuacdo, de acordo com o limébadscido pelo Art. 16 do Decreto 6.944/2009.

9.7 Em caso de empate, a Comissdao Examinadoraatdilisucessivamente os critérios de desempate,
conforme Resolucdo 4.068/2010 CONSEPE.

9.8 - Os candidatos néo classificados dentro doentitTmaximo de aprovados de que trata o Anexo Il, do
Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingido mitama, estardo automaticamente reprovados no rsmcu
publico.

9.9 - Nenhum dos candidatos com notas e pontuagdpatados na ultima classificacdo de aprovadéde ser
considerados reprovados nos termos do Art. 16 doefie6.944/20009.

10 DOS RECURSOS

10.1 Serdo aceitos recursos apos a divulgacaedastes etapas:

a) Do Edital no prazo de 48 horas da divulgacéo;

b) Da homologacéo das inscrigdes, no prazo deif)(d@as consecutivos a partir da data de divulgalz
resultado;

¢) Do resultado final do concurso, no prazo dedb) dias uteis a partir da data da sua divulgacgéo;

d) Do resultado de cada prova eliminatoria, no @rde 2 (dois) dias consecutivos a partir da data de
divulgacéo do resultado;

10.2 Os recursos deverdo ser formalizados no SetdProtocolo do Instituto responsével pelo congurso
conforme endere¢o constante no Anexo Il, no hordai® 8 as 12 h e das 14 as 17 h, enderecado, Brirpri
instancia a Congregacao do Instituto.

10.3 N&o seréo aceitos recursos via fax nem coetetcnico.

10.4 Nao serao aceitos pedidos de revisédo de oscurs

10.5 O recurso interposto fora do respectivo praénsera aceito;

10.6 O recurso devera ser interposto e assinado rébrio candidato ou por meio de seu procurador
legalmente constituido, indicando, com clareza,etolys, razbes, fatos e circunstancias justificasloda
inconformidade do interessado, indicando n° doaEdifTema do Concurso para o qual concorre.

10.7 A nomeacao somente se efetivara apds o julgarfinal do recurso.

11 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

11.1 Ter sido aprovado em concurso publico, olgjetpresente Edital;

11.2 Apresentar, por ocasido da posse, os documenrtgidos em lei: declaracdo de ndo acumulacdo de
cargo ou emprego publico, declaracéo de experi@uzado solicitado, titulo conforme requisito ppagticipar do
concurso, inclusive titulo obtido no exterior, ee & caso, devidamente revalidado no Brasil e sutsagidos pela
Instituico.

11.3 Os candidatos aprovados para os cargos cgja bararia seja de Dedicacdo Exclusiva ndo poderdo
acumular cargos, empregos ou fungfes publicasxencer qualquer atividade publica ou privada, mosos do
Art. 14, |, do Decreto n° 94.664/87, e terdo quemp@ecer vinculados ao regime de Dedicacdo Exeuyselo
periodo minimo de trés anos, contados a partiatiade inicio de seu exercicio.

11.4 A posse ficara condicionada a aprovacdo epe@d® médica a ser realizada pelo Servico Médico
Pericial da UFPA.



12 ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

12.1 Classe de Adjunto

12.1.1 Desenvolver atividades curriculares de engiasquisa e extenséo, nos cursos de graduacao,
poés-graduacédo e extensao;

12.1.2 Participar do Programa de Formacao Ini@abervico Publico, ofertado pela UFPA,;

12.1.3 Orientar estudantes de: Iniciacdo CientifiCy, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e
Pos-Graduacao;

12.1.4 Participar e Desenvolver Projetos de PesqaisExtensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

12.1.5 Integrar-se a todas as atividades acadérai@hninistrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

12.1.6 Produzir material didatico de ensino emé&ea de atuacao.

12.2 Classe de Assistente

12.2.1 Desenvolver atividades curriculares acad@snnos cursos de graduacao e pds-graduacao e
extensao;

12.2.2 Participar do Programa de Formacao Ini@abervico Publico, ofertado pela UFPA,;

12.2.3 Orientar estudantes de: Iniciacdo CientifiCa, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e
Pos-Graduacao;

12.2.4 Participar e Desenvolver Projetos de PesqaisExtensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

12.2.5 Integrar-se a todas as atividades acadérai@hninistrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

12.3 Classe de Auxiliar

12.3.1 - Atividades a serem exercidas pelo docente:

12.3.2 Desenvolver atividades curriculares nos @ude Graduagao e Extenséo;

12.3.3 Orientar estudantes de: Iniciacdo Cient{ficae Trabalho de Concluséo de Curso

(TCC);

12.3.4 Participar de Projetos de Ensino e/ou Psa@iou Extensao; e

12.3.5 Integrar-se todas as atividades académiadmmistrativas da Unidade Académica.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 Observado o numero de vagas existentes oweanteam a existir, 0 aproveitamento dos candidatos
obedecera rigorosamente a ordem decrescente didicéasio.

13.2 O resultado final de cada concurso serd hagadiw pelo Reitor da Universidade Federal do Para -
UFPA e a relagéo dos candidatos sera publicadaidroDficial da Unido (D.O.U) de acordo com o ésiacido
no Anexo Il do Decreto n°® 6.944/2009.

13.3 A aprovagao no concurso assegurara ao candigahas a expectativa de direito a nomeacaogdfican
concretizagdo deste ato condicionada a observ@lasadisposicdes legais pertinentes, do exclusiteresse e
conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordencldssificagdo e do prazo de validade do concurso e
autorizacdo de provimento emitida pelo Ministérim Planejamento, Orcamento e Gestdo e pelo Mirosti
Educacéo.

13.4 A jornada de trabalho podera ser distribuidgeriodo diurno e noturno, conforme as necessidade
institucionais e o interesse publico.

13.5 A lotacdo dos Professores devera ser feitagtibuto para onde prestou 0 concurso.

13.6 O candidato que vier a ser nomeado e empossaéloegido pelo Regime Juridico dos Servidoress Ci
da Unido, instituido pela Lei n° 8.112/90 e altdemgsubsequentes e fica sujeito ao estagio praba®r3 anos
durante os guais sua aptidao, capacidade e deskempertargo serdo objetos de avaliagcao.

13.7 O prazo de validade do concurso serd de OB)(émo a contar da data da publicacdo de sua
homologagé&o no D.O.U, podendo ser prorrogado ériaritia Universidade Federal do Paréa por iguabgeri

13.8 Excepcionalmente podera a UFPA fazer novaldigtdo de vagas e/ou nomear candidatos aprovados
classificados para Campi diversos daqueles paguais originalmente as vagas foram destinadas,emoréncia
da inexisténcia de candidatos inscritos, de catmid#o aprovados e de comprovada necessidadeditsial.

13.9 A UFPA podera preencher vagas com candidgtas/ados em outras Instituicdes Federais de Ensino
Superior, desde que nado haja candidatos inscritogpoovados em concursos por ela realizados e \atoker o
interesse institucional, o interesse do candidagfjnidade relacionada ao eixo tematico do congwrhabilitacdo
académica e profissional, a ordem de classificdgd&aandidatos e que tenha seu exercicio pre\astsogs mesmas
localidades em que terdo exercicio os servidorésghino promotor do certame.



13.10 Os candidatos classificados além do numerwadas disponibilizados no Edital poderdo ter seu
concurso aproveitado por outras instituicbes danBnSuperior, observados o interesse institucioaadrea de
conhecimento para a qual o concurso foi realizaal@igéncia do concurso.

13.11 Serédo considerados documentos de identidadeiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institigddentificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Médgacarteiras
expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exergiméissional (ordens, conselhos etc.); passaparsileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais Mimistério Publico; carteiras funcionais expedida® O6rgao
publico que, por lei federal, valham como identefachrteira de trabalho; carteira nacional de hag#o (somente
modelo com foto).

13.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer evental¢racoes, atualizacbes ou acréscimos enguanto o
Concurso néo for realizado, circunstancias queoseencionadas em Edital ou aviso a ser publicado.

13.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Gyagdie da Unidade proponente do Concurso.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor

Anexo | do Edital n° 74, de 02.03.2011- UFPA
Temas dos Concursos, n° de vagas, Regime de ToalBluisito para o concurso de Adjunto e Assistent
Auxiliar.

Lotacdo: UFPA — Instituto de Ciéncias Sociais Aptiadas - regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso N.de Requisito para Requisito para Requisito para
Vagas Adjunto Assistente Auxiliar

Formacéo 1 Doutorado na area das Ciénciag

Socioeconbémica e Sociais, Ciéncias Sociais

Politica do Brasil e da Aplicadas e com graduacgéo ng

Amazobnia. area do Servico Social.

Economia Politica 1 Doutorado em Economia Mestrad&eeanomia] Graduado em

Economia

Organizacao de 1 Doutorado em Turismo e/ou Mestrado em Turismo | Graduado em

Eventoslell e Hotelaria e/ou Hotelaria Bacharelado

Técnicas de Em Turismo.

Agenciamento

Lotacdo: UFPA — Instituto de Letras e Comunicacéde regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso N.de Requisito para Requisito para Requisito para
Vagas Adjunto Assistente Auxiliar
Lingua e Literatura 1 Doutorado em Linguistica Mestre em Linguisticg Graduado em
Espanhola. Aplicada, Letras, Linguistica, | Aplicada, Letras, Licenciatura Plena
Ciéncias da Linguagem ou Linguistica, Ciéncias | em Letras — habilitac§
Espanhol e com Licenciatura da em Lingua Espanholal
Plena em Letras — habilitacdo eminguagem ou
Lingua Espanhola. Espanhol e com
Licenciatura Plena
em Letras — habilitacgo
em Lingua Espanholal.




